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AL COLLEGIO DOCENTI 
AL CONSIGLIO D’ISTITUTO 
AI GENITORI AGLI ALUNNI 

AL DSGA 
AL PERSONALE ATA 

Al sito web – sez. Amministrazione Trasparente 
 
 
 
 
 
 

Atto di Indirizzo del Dirigente Scolastico per l’aggiornamento del PTOF 

a.s. 2024 – 2025 
(ex art.1, comma 14, Legge 107/2015) 

 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTI  gli artt. 3, 30, 33, 34 della Costituzione; 

VISTO  l’art. 25 del D.L.lgs. 165/2001 e s.m.i.; 

VISTA  la circolare 13/5/2010, n. 7 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento della funzione 
pubblica; 

VISTI  i commi 2, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 57, 124, art.1 della legge 107/2015; 

VISTO  l’art. 6 del DPR 80/2013; 

VISTO  il CCNL 2019/2021; 

VISTO  l’art. 3 comma 4 del DPR 275/99, così come sostituito dall’art. 1 comma 14 della legge 107/2015; 

VISTO  il D.P.R. 20 marzo 2009, N.89, recante Revisione dell’assetto ordinamentale, organizzativo e didattico 
della Scuola dell’Infanzia e del Primo Ciclo di Istruzione ai sensi dell’art. 64, comma 4, del 
Decreto-legge 25 GIUGNO 2008, N. 112, convertito, con modificazioni, dalla Legge 4 agosto 2009, 
N.133; 

VISTA  la Raccomandazione del Consiglio del 22 maggio 2018 relativa alle competenze chiave per 
l’apprendimento permanente; 

VISTA  la L. 92/2019 sull’ Introduzione dell'insegnamento scolastico dell'educazione civica; 

VISTA  la Nota prot. n. 37547 del 9 settembre 2024 relativa alle Linee guida per l’insegnamento trasversale 
dell’educazione civica - previste dalla legge 20 agosto 2019, n. 92 - e adottate con D.M. n. 183 del 7 
settembre 2024; 

VISTA la Legge 1° ottobre 2024, n. 150 Revisione della disciplina in materia di valutazione delle studentesse 
e degli studenti, di tutela dell’autorevolezza del personale scolastico nonché di indirizzi didattici 
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differenziati; 
 
 
TENUTO CONTO delle iniziative educative e culturali degli Enti Locali, delle proposte e delle iniziative 

promosse dalle diverse realtà istituzionali, culturali, sociali ed economiche operanti sul 
territorio; 

 

TENUTO CONTO dei progetti adottati dall’istituto all’interno del PNRR - MISSIONE 4 Istruzione e Ricerca, 
COMPONENTE 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università: 

 Progetto "Minerbi.next" – PNRR Next Generation Classrooms – Azioni per la realizzazione di 
ambienti di apprendimento innovativi; 

 Progetto “Minerbi.next.stem” – PNRR Nuovi Linguaggi e nuove competenze (DM 65/2023) – 
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguismo; 

 Progetto “It’s trainig time!” – PNRR Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 
digitale per il personale scolastico (DM 66/2023) – Formazione del personale scolastico per la 
transizione digitale. 

CONSIDERATI i progetti adottati dall’istituto all’interno del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-
2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del 
Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021: 

 Piano Estate – FSE+ - progetto “Learning on holiday” 

 Agenda Nord- FSE+  - progetto “Speedy skills” 
 
TENUTO CONTO degli indirizzi per le attività della scuola e le scelte di gestione e di amministrazione 

deliberati dal Consiglio di Istituto; 
 
VISTI  gli esiti dell’autovalutazione di Istituto, nello specifico delle criticità indicate nel rapporto di 

Auto Valutazione (RAV) e degli obiettivi prioritari individuati, che sono sviluppati nel Piano di 
Miglioramento, parte integrante del Piano Triennale dell’Offerta Formativa; 

 
TENUTO CONTO delle riflessioni emerse nelle occasioni di confronto sui dati forniti dall’INVALSI e sui dati      

del monitoraggio interno; delle esigenze condivise di innovazione delle pratiche di 
insegnamento verso modelli orientati allo sviluppo di ambienti di apprendimento attivi, 
laboratoriali, cooperativi, facilitanti lo sviluppo di competenze di base, disciplinari e 
trasversali; 

 
RITENUTO essenziale ricercare e sperimentare modalità e strategie efficaci per la realizzazione del 

successo formativo di tutti gli alunni titolari di bisogni educativi comuni e talvolta speciali, 
coerentemente con quanto sollecitato a livello nazionale e con il contributo responsabile di 
tutti (dirigente, docenti, famiglie); 

 
RISCONTRATO CHE: 

- gli indirizzi del Piano vengono definiti dal Dirigente Scolastico che, in proposito, attiva 
rapporti con i soggetti istituzionali del territorio e valuta eventuali proposte delle 
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rappresentanze sociali; il collegio dei docenti lo elabora; il consiglio di istituto lo 
approva; 

- il piano può essere rivisto annualmente; 
- per la realizzazione degli obiettivi inclusi nel piano, le istituzioni scolastiche si possono 

avvalere di un organico potenziato di docenti da richiedere a supporto delle attività di 
attuazione; 

 
al fine di coniugare l’esercizio dell’autonomia didattica del Collegio dei docenti e la libertà di insegnamento 
dei singoli docenti con la piena realizzazione di diritti costituzionalmente riconosciuti, quali  il diritto allo 
studio e il successo formativo di tutti gli studenti, 
 
 

EMANA 
 
il seguente atto di indirizzo al Collegio dei docenti orientativo della compilazione della pianificazione 
dell’Offerta Formativa Triennale (aggiornamento annuale 2024-2025), dei processi educativi e didattici e 
delle scelte di gestione e di amministrazione. 
 

Premesso che si ritiene necessario: 

I. adottare scelte che valorizzino i dipartimenti verticali e le risorse professionali che essi esprimono, 
prevedendo momenti sistematici di confronto metodologico – didattico e di condivisione di pratiche 
e strategie efficaci, animati dai colleghi senior di riconosciuta esperienza; 

II. prevedere gruppi di lavoro e commissioni che permettano di sostenere l’impianto progettuale e 
organizzativo della scuola e di favorire la piena partecipazione e collaborazione di tutti coloro che 
possono e vogliono apportare un contributo utile alla comunità scolastica sotto il profilo 
organizzativo, didattico, progettuale 

 
il PTOF della scuola dovrà contenere, oltre al curricolo, le attività, l'organizzazione, l'impostazione 
metodologico-didattica, l'utilizzo, la promozione e la valorizzazione delle risorse umane, con cui si 
intendono realizzare gli obiettivi da perseguire. 

L'implementazione del Piano deve mirare a costruire uno strumento reale di lavoro, in grado di valorizzare 
le risorse umane e strutturali, di dare senso a tutte le azioni, con indicazioni chiare ai singoli e all'istituzione 
nel suo complesso. 
 
 
Il Collegio Docenti è chiamato all’aggiornamento e integrazione del PTOF per il corrente anno scolastico 
2024/2025, terzo anno di vigenza del PTOF 2022/2025, prevedendo: 
 
 Aggiornamento del curricolo di istituto, per ogni ordine di scuola, in particolare: 
 

- La revisione del curricolo verticale per l’insegnamento dell’educazione civica in funzione delle 
nuove Linee Guida (D.M. 183/24). All’interno delle 33 ore dedicate all’insegnamento della materia 
dovranno essere presenti percorsi trasversali e interdisciplinari basati su 3 nuclei 
tematici (Costituzione, sviluppo economico e sostenibilità, cittadinanza digitale) che rispettino la 
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nuova normativa e che siano al tempo stesso coinvolgenti per gli studenti. 
 
- La valutazione periodica e finale degli apprendimenti e del comportamento espressa attraverso 

giudizi sintetici nella Primaria. La L. 150 del 01/10/2024, art.1, c.1 (Disposizioni in materia di 
valutazione delle studentesse e degli studenti) modifica il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 62, 
recante “Norme in materia di valutazione e certificazione delle competenze nel primo ciclo ed esami 
di Stato“, stabilisce la modifica a partire da questo anno scolastico, secondo il parere del CSPI dal 
secondo quadrimestre. Tale valutazione sostituisce i giudizi descrittivi (Avanzato – Intermedio – 
Base – In via di prima acquisizione) introdotti dal comma 2-bis dell’articolo 1 decreto-legge 8 aprile 
2020 n. 22, convertito, con modificazioni, dalla Legge 6 giugno 2020, n. 41, ora abrogati dal comma 
2 dell’articolo in esame. Il collegio docenti dovrà produrre dei criteri per l’elaborazione dei giudizi 
per una valutazione ancorata agli obiettivi essenziali delle discipline, da inserire anche nel 
documento di valutazione. Si resta in attesa dell’O.M. che indicherà i tempi e modalità di entrata 
in vigore del nuovo sistema di valutazione. 

 
- La valutazione in decimi del comportamento nella scuola SECONDARIA di I grado. La L 150/2024 

stabilisce la modifica a partire dal corrente a.s. e la valutazione del comportamento verrà 
considerata nel calcolo della media finale. Inoltre, viene specificato che il consiglio di classe 
delibera la non ammissione alla classe successiva o all’esame di Stato se la valutazione del 
comportamento è inferiore a sei decimi, restando comunque valide le disposizioni previste dal DPR 
249/1998 (Statuto delle studentesse e degli studenti) in caso di sanzioni adottate dal consiglio di 
istituto, che prevedono l’esclusione dallo scrutinio finale o la non ammissione all’esame di Stato. 

 
- In tutti gli ordini di scuola l’uso diffuso, non occasionale dei laboratori, intendendosi per laboratorio 

non necessariamente ed esclusivamente lo spazio fisico attrezzato in maniera specifica, ma una 
modalità di lavoro anche in aula, dove docenti e allievi progettano, sperimentano attraverso la 
metodologia della ricerca in un processo continuo di costruzione attiva di conoscenze e di sviluppo 
di abilità 

 

 Revisione ed Attuazione del Piano di Formazione docenti, con particolare riferimento alle tematiche 
si seguito indicate

- Formazione obbligatoria sulla sicurezza (D. Lgs.81/2008),  
- Formazione finalizzata alla certificazione linguistica nell’ambito dell’intervento B del progetto 

“Minerbi.next.stem” – fondi PNRR (DM 65/2023) 
- Formazione specifica prevista dal progetto “It’s training time” – PNRR Didattica digitale integrata 

e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico (DM 66/2023) – 
- Formazione nell’ambito della rete “sistema integrato 0-6” per l’Infanzia 
- Formazione nell’ambito della rete “Montessori” per la Primaria 

 
  Revisione del Regolamento d’Istituto 
 
 Acquisizione di priorità, traguardi e obiettivi individuati dal rapporto di autovalutazione (RAV) e 
conseguente Piano di Miglioramento (PdM) di cui all’art.6, comma 1, del D.P.R. 80/2013, perché essi 
costituiscono i presupposti del Piano dell’offerta formativa della scuola.
Il POF sarà orientato all’innalzamento dei livelli di istruzione e delle competenze degli studenti, in particolare 
a migliorare gli esiti delle prove standardizzate nazionale (INVALSI), pur nel rispetto dei tempi e degli stili di 
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apprendimento. L’azione dell’istituzione scolastica, espressione dell’autonomia della comunità 
professionale e territoriale, valorizza il contributo di tutte le componenti della comunità scolastica ed è 
orientata all’inclusione e alla valorizzazione delle differenze. Il metodo di lavoro sarà improntato a 
collaborazione e partecipazione, nel rispetto della libertà di insegnamento, delle competenze degli organi 
collegiali e delle istanze degli alunni e delle loro famiglie. 
Le scelte educative, curricolari, extracurricolari e organizzative saranno finalizzate al benessere di tutte le 
componenti scolastiche, alla formazione di cittadini responsabili e capaci di scelte consapevoli, al successo 
formativo di ciascun alunno, attraverso percorsi personalizzati per il recupero delle difficoltà, per il 
potenziamento delle eccellenze e la valorizzazione del merito. 
Particolare attenzione sarà finalizzata a: 

- Promuovere il successo formativo di ciascun alunno 
- garantire il benessere psicologico e fisico di tutte le componenti scolastiche 
- promuovere l’inclusione 
- educare alla cittadinanza attiva e democratica 
- utilizzare metodologie didattiche innovative 

 
 Avvio di metodologie didattiche innovative, utilizzando tutti i materiali acquistati tramite i fondi del 
PNRR: i quattro plessi della Primaria   e il plesso “Montalcini”sono dotati di un carrello con oltre venti 
cromebook, utilizzabili in classe; nel plesso Montalcini, inoltre, sono allestiti cinque spazi tematici: aula STEM, 
aula Immersiva, aula Espressiva, aula Cablata, auditorium con spazio per Debate. Queste aule potranno 
essere prenotate e utilizzate da tutti gli alunni dell’Istituto. 
 
Obiettivo è creare un ambiente scolastico sereno e favorevole all’apprendimento, in cui ciascun alunno  possa 
star bene con se stesso e possa instaurare un rapporto positivo con gli insegnanti e con i compagni. 
 
Al fine di realizzare quanto sopra descritto, sarà fondamentale: 

1. collaborare con Associazioni attive sul territorio e con Reti di scuole; 
2. interagire con il territorio per colmare le carenze strutturali degli edifici scolastici; 
3. creare un nuovo sito web, utile per una piena condivisione con le famiglie di tutte le 

attività dell’Istituto; 
4. potenziare le strumentazioni tecnologiche e digitali; 
5. partecipare ad avvisi pubblici, bandi e PON per accedere a finanziamenti; 
6. partecipare a concorsi, iniziative, manifestazioni, eventi anche a livello nazionale. 

 
 
 
Infine 

- GESTIONE E AMMINISTRAZIONE di questo Istituto Scolastico saranno improntate a criteri di 
efficienza, efficacia, economicità e trasparenza. 

- L’ATTIVITÀ NEGOZIALE, nel rispetto della normativa vigente, sarà improntata al massimo della  
trasparenza e della ricerca dell’interesse primario della scuola. 

- L’ORGANIZZAZIONE AMMINISTRATIVA, TECNICA E GENERALE, sulla base della proposta del 
Direttore SGA e nel rispetto di quanto previsto nella Contrattazione Integrativa d’Istituto, dovrà 
prevedere degli orari di servizio e di lavoro che garantiscano la piena attuazione delle attività 
scolastiche e l’apertura al pubblico, sia in orario antimeridiano che pomeridiano. 
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Il presente atto di indirizzo è trasmesso al Collegio Docenti e diffuso all’interno della comunità scolastica 
ed all’esterno attraverso la pubblicazione sul sito web dell’Istituto www.icminerbi.edu.it. 
 
 
 
 

 
             Il Dirigente Scolastico 

Antonella Di Cerce 
              Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. 

                    Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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