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Sistema Integrato ZeroSe

Rete Infanzia S.I. ZEROSEI - TREVISO
Rete provinciale di scuole per il Sistema Integrato ZeroSei

Accordo istitutivo della Rete
tra Istituzioni scolastiche del Primo ciclo di Istruzione
con plessi di Scuola dell'infanzia
della provincia di Treviso

e VISTO l'art. 21 della Legge n. 59/1997 relativo all’attribuzione di autonomia funzionale e personalita
giuridica alle istituzioni Scolastiche;

e VISTO che I’art.7, comma 2, del D.P.R. 275/99 consente espressamente 1’adozione di accordi di rete
tra diverse istituzioni Scolastiche per la realizzazione di attivita di comune interesse, ai sensi dell’art.
15 della legge 241/90;

e VISTO che I’art.7, comma 8-9, del D.P.R. 275/99 consente che “le scuole, sia singolarmente che
collegate in rete, possono stipulare convenzioni con Universita statali e private, ovvero con istituzioni,
enti, associazioni o agenzie operanti sul territorio che intendono dare il loro apporto alla realizzazione
di specifici obiettivi”;

e VISTA la Legge n.107 del 13.07.2015 in particolare con riferimento ai commi 70-71 sulla costituzione
di Accordi di Rete di Scuole;

e ATTESO che I’art. 45 del D.L. n. 129/2018 prevede che il Consiglio di Istituto deliberi in ordine
all’adesione a reti di scuole e consorzi;

e VISTO il Decreto Legislativo 13 Aprile 2017, n.65 “Istituzione del sistema integrato di educazione e
di istruzione dalla nascita sino a sei anni”;

e VISTO la Nota prot. 404 del 19 febbraio 2018 recante “Attuazione del Decreto Legislativo 13 aprile
2017, n. 65 “Sistema integrato di educazione e di istruzione dalla nascita fino ai sei anni”. Primi
orientamenti operativi per gli Uffici Scolastici Regionali”;

e VISTO I’Atto di indirizzo politico-istituzionale Anno 2022, Ministero dell’istruzione D.M. n.281 del
15 settembre 2021 ed in particolare la priorita 7 “Investire sul sistema integrato 0-6”;

e CONSIDERATE le esigenze delle scuole della provincia di Treviso di interventi a supporto alla
attuazione degli obiettivi del Sistema Integrato di educazione e di istruzione di cui al Decreto
Legislativo n.65/2017,

e CONSIDERATO che le Istituzioni scolastiche firmatarie indicate nell’Allegato A, che fa parte
integrante del presente Accordo, intendono collaborare per I’attuazione di iniziative comuni dedicate ai
docenti delle scuole dell’infanzia, a sostegno della professionalita docente e dell’innovazione didattica
e volte a promuovere una cultura di rete in grado di soddisfare esigenze di organicita ed efficace
impegno delle risorse;

e ATTESO che I'L.C.1 di Castelfranco Veneto ¢ stato individuato, acquisitane la disponibilita, quale
scuola capofila per la gestione della Rete e delle attivita di formazione e aggiornamento in oggetto;

e PRESO ATTO che I’adesione al presente accordo ¢ stata deliberata dai componenti organi collegiali
delle scuole aderenti;

e VISTE le indicazioni del gruppo di regia in merito alla quota di adesione e alla durata dell’accordo
durante I’incontro del 28 settembre 2023;

e VISTE le delibere dell’assemblea generale dei Dirigenti Scolastici del 9 ottobre 2023;





_ RETE SCUOLE

S Integrato ZeroSei

gli Istituti Comprensivi, nelle persone dei rispettivi Dirigenti Scolastici, loro legali Rappresentanti indicati
nell’Allegato A che fa parte integrante del presente accordo,

convengono,
con il presente atto, di istituire I’ Accordo della Rete denominata
“Rete Infanzia S.I.ZEROSEI - TREVISO”

lasciando impregiudicata 1’autonomia di ogni singola Istituzione scolastica che rimane soggetto giuridico a
sé stante.
L’Istituto Comprensivo 1° di Castelfranco Veneto assume il ruolo di capofila della Rete.

ACCORDO della RETE Infanzia S.I. ZEROSEI - TREVISO
Rete provinciale di scuole per il Sistema Integrato ZeroSei

Art.1 Oggetto

Il presente accordo ha come oggetto la collaborazione fra tutte le Istituzioni scolastiche statali con plessi di
Scuole dell’infanzia della provincia di Treviso per la promozione di attivita di ricerca, sperimentazione e
sviluppo nonché di formazione, aggiornamento, progettazione e realizzazione di azioni finalizzate
all’attuazione degli obiettivi del Decreto Legislativo 13 aprile 2017, n.65 “Istituzione del sistema integrato di
educazione e di istruzione dalla nascita sino a sei anni, a norma dell’art. 1, commi 180 e 181, lettera ¢), della
Legge 13 luglio 2015, n. 107”.

L’accordo di Rete € volto, altresi, a favorire una comunicazione piu intensa e proficua con le Scuole paritarie
e 1 servizi per lo Zerotre presenti nel territorio, al fine di accrescere la qualita dei Servizi offerti alla comunita
nella prospettiva di una progressiva integrazione del sistema.

Art.2 Progettazione e gestione delle attivita della Rete

Al fine della realizzazione delle attivita di cui al precedente art.1, le Istituzioni scolastiche aderenti al
presente accordo specificano in concreto le attivita oggetto della reciproca collaborazione. A tal fine viene
predisposto un progetto (si veda Allegato B - Progetto di Rete) nel quale sono individuate le finalita e le
attivita che ne conseguono.

Art.3 Scuola Capofila

L’Istituto Comprensivo 1 di Castelfranco Veneto assume il ruolo di capofila della Rete e si impegna ad
organizzare la Rete, a gestirne i fondi (art.6), a svolgere le pratiche amministrative necessarie per la gestione,
a redigere una relazione. Il Dirigente della Scuola Capofila rappresenta la Rete nei diversi ambiti istituzionali
e non Istituzionali, convoca il Gruppo di regia e I’ Assemblea generale.

Art.4 Organi di gestione della Rete

Gli Organi di gestione della Rete sono i seguenti:
1. Gruppo di regia
2. Assemblea generale

11 gruppo di Regia é composto da:
¢ il Dirigente Scolastico della Scuola Capofila;



i e 2o
e quattro Dirigenti Scolastici in rappresentanza degli Istituti Comprensivi degli Ambiti 12, 13, 14 e 15
nominati dall’ Assemblea di Rete;
e quattro docenti coordinatori d’ambito individuati dai Dirigenti del Gruppo di Regia ciascuno per il
proprio Ambito di competenza,
¢ un docente referente per I’intera Rete con incarico di utilizzazione sul Sistema Integrato 0-6 ai sensi
dell’ex comma 65, della legge n. 107/2015, in rappresentanza dell’UAT di Treviso.
Presiede il Gruppo di regia il Dirigente dell’Istituto Scolastico capofila o un suo delegato.
11 Gruppo di Regia si riunisce almeno due volte 1’anno, su convocazione del Dirigente della Scuola capofila,
per proposte programmatiche e gestionali. Opera con autonomia decisionale e di gestione nell’ambito degli
indirizzi forniti dall’ Assemblea.
Esperti e specialisti possono essere invitati agli incontri dal gruppo di regia stesso per eventuali
approfondimenti su progetti ed iniziative.

L’assemblea Generale ¢ costituita da

o Dirigente della Scuola capofila
o tutti i Dirigenti scolastici delle Scuole appartenenti alla Rete
° quattro docenti coordinatori degli Ambiti 12, 13, 14 e 15

e un docente referente per ’intera Rete (con incarico di utilizzazione sul Sistema Integrato 0-6 ai
sensi dell’ex comma 65, della legge n. 107/2015).

L’Assemblea generale esprime annualmente i quattro Dirigenti Scolastici che assieme al Dirigente della
scuola capofila e ai docenti coordinatori partecipano al gruppo di Regia. A tutti gli incontri dell’ Assemblea
generale e della Cabina di regia pud essere invitata una rappresentanza dell’USR Veneto.

L’Assemblea generale si riunisce almeno una volta all’anno, su convocazione del Dirigente scolastico della
Scuola Capofila, per approvare il piano delle attivita e monitorare lo stato dei lavori.

Art.5 Risorse professionali per il funzionamento operativo della Rete
La Rete si avvale delle seguenti figure professionali:

e del docente referente per I’intera Rete (con incarico di utilizzazione sul Sistema Integrato 0-6 ai
sensi dell’ex comma 65, della legge n. 107/2015);

e dei quattro docenti coordinatori di ambito per le attivita di progettazione e organizzazione delle
azioni della Rete, secondo gli indirizzi dati dalla cabina di regia della Rete. Essi partecipano alle
riunioni del Gruppo di regia.

e dei docenti referenti per i singoli plessi incaricati di seguire le attivita della Rete e condividere le
iniziative con i colleghi del plesso.

Art. 6 Le risorse professionali, finanziarie e strumentali
Le Risorse della Rete sono:
e Professionali (art.5 del presente Accordo);
e Finanziarie, consistenti in ogni contributo che la Rete riceve dalle Scuole componenti € in eventuali
finanziamenti esterni.
L’adesione alla Rete comporta il versamento, da parte delle scuole aderenti, di un contributo annuale
di 100 euro da versare entro il 15 dicembre di ogni anno. Il contributo dovra essere approvato
annualmente dall’ Assemblea generale.
e Strumentali, consistenti nelle risorse strumentali eventualmente messe a disposizione dalle scuole
aderenti alla Rete (aule riunioni o piattaforme digitali, materiale cartaceo o digitale).
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Art. 7 Rapporti con I’Ufficio di Ambito Territoriale

L’Istituto capofila della Rete terra un costante raccordo, attraverso il docente referente per I’intera Rete (con

incarico di utilizzazione ai sensi dell’ex comma 65, della legge n. 107/2015 per il Sistema Integrato 0-6), con
I’USR per il Veneto e con il Dirigente dell’Ufficio Scolastico Territoriale di Treviso al fine di promuovere il

Sistema Integrato 0-6, concordando azioni congiunte.

Art. 8 Durata dell’accordo di Rete
Il presente accordo ha durata triennale a decorrere dalla data della sottoscrizione, con possibilita di rinnovo,
previa deliberazione degli OO.CC. delle singole Scuole.

Art.9 Deposito degli atti
Il presente atto € depositato in copia originale presso tutte le segreterie delle scuole che sottoscrivono
I’ Accordo, pubblicato sui siti istituzionali di ogni scuola.

Art.10 Norme finali

L’accordo viene inviato alle scuole aderenti per la relativa pubblicazione all’Albo e per il deposito presso la
segreteria della scuola, dove gli interessati possono prenderne visione ed estrarne copia.

Per quanto riguarda non espressamente previsto, si rimanda all’ordinamento generale in materia di istruzione
e alle norme che regolano il rapporto di lavoro nel comparto scuola.

Le istituzioni scolastiche aderenti alla Rete dovranno altresi garantire, ai sensi e per gli effetti del GDPR
24/05/2016 (norme in materia di protezione dei dati personali), che i dati personali forniti o acquisiti saranno
oggetto di trattamento (nel rispetto della citata normativa) esclusivamente per le finalitd connesse agli
adempimenti richiesti per I’esecuzione degli obblighi di cui al presente accordo.

Letto, confermato e sottoscritto Il Dirigente Scolastico
Antonella Di Cerce

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dell' Amministrazione digitale e norme ad esso connesse

Firmato digitalmente da:

< ANTONELLA DI CERCE
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RETE INFANZIA TREVISO

ALLEGATO A

Rete di scuole dell’infanzia statali per il Sistema Integrato ZeroSei

ELENCO ISTITUTI COMPRENSIVI CON PLESSI DI SCUOLA DELL'INFANZIA

CODICE DENOMINAZIONE DIRIGENTE
MECCANOGRAFICO ISTITUTO SCOLASTICO
ISTITUTO
1 TVIC83000G IC ASOLO ROSITA DE BORTOLI
2 TVIC85800B IC BREDA DI PIAVE ANDREA BORSATO
3 TVIC817005 CAPPELLA MAGGIORE ELVIO POLONI
4 TVIC85600q IC CARBONERA MARIO MERCURI
5 TVIC82200L IC CASALE SUL SILE ANNALISA MIANI
6 TVIC82300C IC CASIER STEFANIA NOCITI
7 TVIC81500D IC CASTELFRANCO V.TO | GABRIELE DI VITO
8 TVIC816009 IC CASTELFRANCO V.TO II ALESSANDRA FUSARO
9 TVIC86900T IC CONEGLIANO 1 F. GRAVA MARIA ZAMAI
10 TVIC867006 IC CONEGLIANO 2 G.B. CIMA ADA VENDRAME
11 TVIC86600A IC CONEGLIANO 3 A. BRUSTOLON GIOVANNI PUCCIARINNI
12 TVIC825004 IC CORDIGNANO GIUSEPPE GRECO
13 TVIC84300n IC FARRA DI SOLIGO STEFANO AMBROSI
14 TVIC84900L IC GAIERINE TOMMASO PIAZZESE
15 TVIC83700A IC GIAVERA DEL MONTELLO MARIO MERCURI
16 TVIC88000L IC GORGO AL MONTICANO MONICA BERTACCO
17 TVIC85700G IC MASERADA SUL PIAVE LUANA POLLASTRI
18 TVIC87800L IC MOGLIANO 1 MARILISA CAMPAGNARO
19 TVIC87700R IC MOGLIANO 2 ANTONELLA DI CERCE
20 TVIC883004 IC MONTEBELLUNA1 VALENTINA BENEDETTA BERALDIN
21 TVIC87900C IC MONTEBELLUNA 2 MARIO DE BORTOLI
22 TVIC88400X IC ODERZO FRANCESCA MENEGHEL
23 TVIC868002 IC PAESE ALESSANDRO PETTENA
24 TVIC86500E IC PIEVE DEL GRAPPA ANDREA BORSATO
25 TVIC84200T IC PIEVE DI SOLIGO STEFANO AMBROSI
26 TVIC861007 IC PONTE DI PIAVE MARIA FRANCESCA DI LEO
27 TVIC81300T IC PREGANZIOL GIUSEPPE VECCHIO
28 TVIC82600X IC QUINTO ANTONIO MELE
29 TVIC875005 IC RONCADE ANNA MARIA VECCHIO
30 TVIC85500X IC SALGAREDA STEFANIA NOCITI
31 TVIC832007 IC SAN BIAGIO DI CALLALTA SAMUELE DE BETTIN
32 TVIC846005 IC SAN FIOR LOREDANA BUFFONI
33 TVIC853008 IC SANTA LUCIA DI PIAVE ALESSANDRA ARNALDI
34 TVIC83400V IC SILEA MARIA PIA DAVANZO
35 TVIC870002 ICTREVISO 1 A. MARTINI LUANA SCARFI
36 TVIC87100T ICTREVISO 2 SERENA ALESSIA QUADRINI
37 TVIC87200N IC TREVISO 3 G.G. FELISSENT FRANCESCA MAGNANO
38 TVIC87300D IC TREVISO 4 STEFANINI DORIANA RENNO
39 TVIC874009 ICTREVISO 5 COLETTI ANGELA FERRARO
40 TVIC820001 IC VEDELAGO MONICA FACCHINI
41 TVIC876001 IC VILLORBA E POVEGLIANO MICHELANGELO GUARNIERI
42 TVIC859007 ICVITTORIOV.TO 1 DONATELLA DI PAOLO
43 TVIC854004 ICVITTORIO V.TO 2 PIER EUGENIO LUCCHETTA
44 TVIC81400N IC VOLPAGO DEL MONTELLO NELLA VARANESE
45 TVIC83500P IC ZERO BRANCO MARIA FRANCESCA DILEO

/ Firmato digitalmente da:
& ANTONELLA DI CERCE
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Rete provinciale di Scuole dell’Infanzia statali per il Sistema Integrato 0-6

ALLEGATO B - SCHEDA TECNICA
Progetto: RETE INFANZIA TREVISO

A.S. 2023-2024

Descrizione e finalita

Il Progetto RETE INFANZIA S.I. ZEROSEI -TREVISO — Rete provinciale di scuole dell’'Infanzia statali per il
Sistema Integrato 0-6 ha la finalita di migliorare la qualita dell’offerta formativa e i servizi rivolti alle scuole
dell’'infanzia della provincia di Treviso e di sostenere culturalmente i docenti nel processo di
implementazione del Sistema 0-6. Tali azioni sono indirizzate verso la progressiva attuazione degli obiettivi
contenuti nel Decreto Legislativo 13 aprile 2017, n. 65 “Istituzione del sistema integrato di educazione e di
istruzione dalla nascita sino a sei anni, a norma dell’art. 1, commi 180 e 181, lettera e), della Legge 13 luglio

2015, n.107".

La Rete si propone di:

e Favorire lo scambio e la collaborazione tra i plessi di scuole dell’infanzia statali dei diversi Istituti

Comprensivi della provincia di Treviso, superando I'attuale situazione di frammentazione e la

sensazione di isolamento, avvertita soprattutto nelle piccole scuole.

e Attivare processi di riflessione, che sostengono le docenti a concentrarsi sul processo di
implementazione del sistema integrato 0-6, prima di tutto creando legami interni al segmento 3-6
della scuola dell’infanzia statale.

e Rilevare e promuovere la qualita del contesto educativo e dell’offerta formativa e produrre
miglioramenti, nell’ambito del curricolo, della progettazione, della valutazione e
dell’autovalutazione.

Azioni

Si definiscono le azioni da realizzare durante I'anno scolastico 2023/2024:

e Creare un Gruppo di Lavoro costituito da un docente per ogni plesso della scuola dell’infanzia;

e Organizzare incontri del gruppo con lo scopo di:

o

e}

Attivare "ascolto, il dialogo e il confronto con i docenti per costruire legami tra le scuole
della Rete;

Raccogliere le esigenze formative dei docenti;

Valorizzare le buone prassi gia esistenti nei singoli plessi e favorire lo scambio;

Attivare iniziative di autovalutazione a partire dai temi evidenziati dal Rav Infanzia, dalle
“Linee pedagogiche ZeroSei” e dagli “Orientamenti per i Servizi per l'infanzia”;

Favorire momenti di autoriflessione tra i docenti.

Offrire uno sportello (2 ore alla settimana) per dare supporto educativo/didattico ai docenti
degli Istituti aderenti alla Rete.



Tempi

AZIONI SETT |OTT |NOV |DIC |GEN |FEB |MAR [APR |[MAG |GIU
1. PROSECUZIONE ED

AMPLIAMENTO DELLA RETE

PROVINCIALE ZERO/SEI

2. CONDIVISIONE
DOCUMENTAZIONE (MATERIALI,
PRATICHE, NARRAZIONI ...)

3.  ATTIVITA' DEL GRUPPO DI 2h |2h 2h 2h 2h
LAVORO di RETE

4. ATTIVITA DEL GRUPPO DI REGIA

5.  SPORTELLO E SUPPORTO Al

PLESSI

6. INCONTRI APERTI A TUTTE LE
DOCENTI

7.  INCONTRI DI STUDIO:
“MERENDA E DOCUMENTI”

8. ANALISI DI PARTENZA,
RIDEFINIZIONE, VERIFICA,
VALUTAZIONE

Risorse professionali:

e Coordinamento dell’intera Rete da parte della docente Anna Pellizzari (docente incaricata ex comma
65, della Legge n.107/2015, referente per il Sistema Integrato presso lo UAT di Treviso e
componente del Gruppo Regionale di coordinamento Sistema Integrato 0-6 coordinato dalla D.T.
Laura Dona);

e Un docente di scuola dell’infanzia statale coordinatore per I’Ambito 12;

e Un docente di scuola dell’infanzia statale coordinatore per I’Ambito 13;

e Un docente di scuola dell’infanzia statale coordinatore per I’ Ambito 14;

e Un docente di scuola dell’infanzia statale coordinatore per I’Ambito 15;

e Un docente per ogni plesso della scuola dell’infanzia come referente di plesso per la Rete,
componente del Gruppo di Lavoro

Monitoraggio delle attivita e rendicontazione finale:

La Cabina di Regia, sentiti gli Istituti componenti delle Rete, garantira un efficace svolgimento delle azioni
previste nel presente Progetto di Rete, al fine di intervenire per ogni eventuale adattamento in itinere.

Il monitoraggio della Rete viene effettuato dai docenti referenti di Ambito in collaborazione con la docente
referente per I’intera Rete, attraverso questionari, interviste e/o focus group.

Al termine dell’anno scolastico 2022/2023 i docenti coordinatori di ambito della Rete presenteranno criticita
e punti di forza al Gruppo di Regia per la valutazione finale.

/ Firmato digitalmente da:
ANTONELLA DI CERCE
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Rete di Scuole dell’Infanzia Statali per il Sistema Integrato Zerosei

ALLEGATO C
COORDINATORI DI AMBITO E REFERENTI DI PLESSO

DOCENTI INDIVIDUATI COME COORDINATORI PER L'AMBITO DI APPARTENENZA

Le azioni descritte nel Progetto di Rete (allegato B) vengono coordinate dai docenti della Scuola
dell’'Infanzia statale individuati per ogni ambito territoriale. Essi sono anche componenti del CPT di Treviso.
Sono chiamati “Coordinatori per ’Ambito”.

A questi insegnanti verra corrisposta annualmente una somma forfettaria sulla base dell'impegno stimato e
delle risorse raccolte con la quota di adesione.

| compiti dei docenti coordinatori per I’Ambito possono essere cosi riassunti a titolo esemplificativo:

e Partecipare agli incontri del CPT, co-ideare le iniziative proposte dal Coordinamento Pedagogico
Territoriale e collaborare attivamente alle stesse;

e Partecipare alla formazione specifica 0-6 proposta dal CPT;

e Condividere periodicamente con il proprio Dirigente scolastico componente del Gruppo di Regia
della Rete lo stato dell’arte delle attivita;

e Interagire e collaborare costantemente con gli altri docenti coordinatori d’Ambito e con il docente
referente per I'intera Rete (incarico di utilizzazione ai sensi dell’'ex comma 65, della Legge n.
107/2015 per il Sistema Integrato 0-6) attraverso momenti di incontro per la pianificazione, la
raccolta dei bisogni formativi dei bambini e dei docenti, la ricerca, il monitoraggio, la formazione e
I’autovalutazione di processo;

e Sostenere i docenti referenti di Plesso per la Rete attraverso incontri da svolgersi, anche in
modalita on line, con cadenze e tempi da concordare annualmente.

e Le azioni previste sono:
-promuovere gli aspetti educativi e pedagogici richiamati dalle Linee Pedagogiche 0-6;
-favorire autoriflessione e autovalutazione con riferimento ad alcuni nuclei tematici scelti nel Rav
Infanzia, dalle Linee Pedagogiche per il Sistema Integrato 0-6 e dagli Orientamenti Nazionali per i
Servizi educativi per condividere alcune priorita;
-diffondere e utilizzare i documenti ufficiali e promuovere le relative iniziative formative;
-documentare le “buone pratiche”.

e Attivare iniziative di raccordo tra i Servizi educativi e scolastici.

DOCENTI INDIVIDUATI COME REFERENTI DI PLESSO PER LA RETE

Ciascuna scuola aderente alla Rete, nell’Ambito della propria autonomia istituzionale, potra
avvalersi di uno o piu docenti Referenti per ciascun plesso incaricati di seguire le attivita della Rete
e di condividere le iniziative con i colleghi. Questi docenti sono chiamati “Referenti di Plesso per la
Rete”.



Ogni Istituto si fara carico di concordare le modalita di retribuzione di tale compito (ad esempio
con un compenso da prevedere da FIS).
| compiti dei docenti Referenti di Plesso per la Rete possono essere riassunti a titolo
esemplificativo come segue:
e Condividere con i propri colleghi di plesso/Istituto le attivita presentate durante gli incontri
della Rete
e Condividere con proprio Dirigente scolastico le attivita della Rete;
e Partecipare alle formazioni specifiche proposte del CPT;
e Condividere con colleghi del proprio plesso/Istituto ogni tipo di informazione utile al
miglioramento dell’offerta formativa e delle pratiche educative con i bambini;
e Raccogliere i bisogni educativi dei bambini/e;
e Raccogliere i bisogni formativi delle docenti;
e Promuovere gli aspetti educativi e pedagogici richiamati dalle “Linee Pedagogiche 0-6” e
dagli “Orientamenti Nazionali per i Servizi Educativi”;
e Attivare iniziative di autovalutazione a partire dai temi evidenziati dal Rav Infanzia;
e Diffondere documenti ufficiali e significativi e promuovere iniziative formative all’interno
dei propri Istituti;
e Diffondere buone pratiche;
e Attivare iniziative di raccordo tra i servizi educativi e scolastici.

/ Firmato digitalmente da:
ﬁ" ANTONELLA DI CERCE



